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Schulung zum Einwanderungs- und Aufenthaltsrecht 

Für Haupt- und Ehrenamtliche in der Migrationsarbeit sowie interessierte Unterneh-
men 

Möchten Sie sich Grundlagenwissen zum deutschen Einwanderungs- und Aufenthaltsrecht 
aneignen? Begleiten Sie eine ausländische Fachkraft in ein Beschäftigungsverhältnis? Un-
terstützen Sie ehrenamtlich Asyl- und Schutzsuchende Menschen bei behördlichen Ange-
legenheiten oder der Integration in den Arbeitsmarkt? Möchten Sie künftig ausländische 
Fachkräfte zu sich ins Unternehmen holen oder beschäftigen bereits welche? Unsere kos-
tenfreie Schulung bietet Ihnen fundierte Einblicke in Theorie und Praxis, um Menschen mit 
Migrationsgeschichte kompetent zu begleiten und zu integrieren.  

Inhalte 

Die Fortbildungsreihe besteht aus sechs Modulen, die individuell besucht und kombiniert 
werden können: 

1. Aufenthaltsrechtliche Grundlagen und Arbeitsmarktzugang 
2. Ausbildungs- und Beschäftigungsduldung 
3. Rechtliche Grundlagen und Arbeitsmarktzugang für EU-Migrant:innen 
4. Fachkräfteeinwanderungsgesetz 
5. Chancenaufenthaltsrecht & Bleiberechte 
6. Niederlassungserlaubnis und Einbürgerung 

Zielgruppe 
Das kostenfreie Angebot richtet sich an haupt- und ehrenamtliche Personen, die in der 
Migrationsberatung und Integrationsarbeit tätig sind, sowie an Unternehmen. 

Organisation 
• Individuelle Modulwahl: Wählen und kombinieren Sie die für Sie relevanten The-

men (max. 2 Module pro Tag). 
• Vor-Ort-Schulung: Wir kommen zu Ihnen und schulen Ihre Gruppe (mind. 8 TN). 

direkt vor Ort – und das landesweit! 
• Digital: Alle Schulungsmodule können auf Wunsch auch online stattfinden. 
• Praxisnah & interaktiv: Mit vielen Fallbeispielen und ausgewählten Übungen. 

Interessiert? Kontaktieren Sie uns für weitere Informationen und zur Terminvereinbarung: 

👥 Anna-Maria Nikolauschke & Lukas Hesse 

       wcst@f-bb.de 

     +49 391 504793-37 

     https://www.welcomecenter-sachsen-anhalt.de 

Wir freuen uns darauf, mit Ihnen zu arbeiten und Sie bei Ihrer wichtigen Aufgabe zu unter-
stützen! 

mailto:wcst@f-bb.de
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Agenda Modul 1: 
Aufenthaltsrechtliche Grundlagen und Arbeitsmarktzugang 

 

 

Agenda Modul 2: 
Ausbildungs- und Beschäftigungsduldung 

 

 

 

 

 

Arten von Dokumenten

Mitwirkung

allgemeine Erteilungsvoraussetzungen

Aufenthaltsgründe

Asylverfahren

humanitäre Aufenthalte

Zugang Arbeitsmarkt

Arten von Duldungen

Zugang Arbeitsmarkt

Voraussetzungen Ausbildungsduldung

Versagungsgründe

Voraussetzungen Beschäftigungsduldung

Besonderheiten

Bleibeperspektiven
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Agenda Modul 3: 
Rechtliche Grundlagen und Arbeitsmarktzugang für EU-Migrant:innen 

 

 

Agenda Modul 4: 
Fachkräfteeinwanderungsgesetz 

 

 

 

Übersicht EU

Einreise und Aufenthalt

Freizügigkeitsvoraussetzungen

Zugang zum Arbeitsmarkt

Familie und Angehörige

Verlust der Rechte

Fallbeispiel

Werdegang Fachkraft

Entwicklung Fachkräfteeinwanderung

Beteiligung BA

Zugang zum Arbeitsmarkt

Sicherung Lebensunterhalt

Aufenthalte Ausbildung

Aufenthalte Arbeit und Arbeitsplatzsuche

Mitwirkung

Fallbeispiel 
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Agenda Modul 5: 
Chancenaufenthaltsrecht & Bleiberechte 

 

 

Agenda Modul 6: 
Niederlassungserlaubnis und Einbürgerung 

 

humanitäre Aufenthalte

Historie Bleiberechte

Vergleich Bleiberechte

Chancenaufenthaltsrecht

§ 25a AufenthG

§ 25b AufenthG

Fallbeispiel

Arten von Niederlassungserlaubnissen

Voraussetzungen

Ausnahmen

Erwerb der deutschen Staatsangehörigkeit

Geburt in Deutschland

Arten von Einbürgerung

Ausnahmen


